
  
  
  
  

  
  بحث وصفي على عينة من مدرسات
  ومدرسي تربيتي الكرخ و الرصافة

  
  
  
  

  بحث مقدم من قبل
  الأستاذ المساعد الدآتور
  سالم رشيد عزيمة

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



  
  
  
  

  ملخص 
  

  :المعالجات . المخاطر . مصادر التوتر التنظيمي 
  

مدرسي التربية يهدف البحث للتعرف على مصادر التوتر التنظيمي عند مدرسات و
مدرسا ) ١٠٠(اشتملت عينة البحث على . الرياضية في مدرتي تربية الكرخ والرصافة

  .ومدرسة
بوجود مصادر للتوتر التنظيمي ،  البحث صاغ الباحث فرضية البحثأهدافمن اجل تحقيق 

 النتائج إلىوبعد تحليل النتائج توصل الباحث ، لدى مدرسات ومدرسي التربية الرياضية 
  :اليةالت

،  ولاهتمام بمدرسات ومدرسي التربية الرياضيةالإداريةضرورة الاهتمام بالجوانب  -
مما لهم من دور تربوي وقيادي لتربية النشئ من الناحية البدنية والقيادي 

  .والصحية
 في الحفاظ أهميةلم لها من ،  الشريحة لهذهضرورة الاهتمام بالجانب الاقتصادي  -

 .أخرى ممارسة مهن إلى والتوجهعليها من التسرب 
 أهميةلم لها من . وصيانة المتوفر منها ، ضرورة توفير المنشاءت الرياضية -

 .اضيةيرامج الربلتنفيذ ال
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



BRIEF SUMMERY 
( SOURCES OF ORGANIZATIONAL STERSS, 
CURES,RISKS) 
 
The object of this research is to recognize the various 
sources of regular that happens to the teachers of 
physical education in the educational office in 
Baghdad – karah – rasafa the research sample 
included 100 teachers, and to accomplish his main , 
objectives, the researcher made his hypotheses in this 
way. There are also the various sources of regular 
tensions that happens to the teachers of physical 
education. When analyzing the results, the 
researcher came up with the following 
recommendations:- 
 

1- the necessity of taking special care of the 
managerial aspects and the teachers of physical 
education for their objective role in raising the 
students healthy and strong. 

2- The necessity of affording good kind of life 
3- The necessity of maintaining the various sport 

centers forties importance in carrying out all the 
sport activities. 

  
  
  
  
  
  
  


