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 جامعة الكوفة 3 –جامعة بغداد / كلية التربية البدنية و علوم الرياضة للبنات  2&1

 ملخص ال

في الاعداد النفسي للمدربين وما يتميزون  به من قدرات ومهاارات يمكان  تكمنان اهمية الدراسة الحالية 

قياسها لديهم وامكانية التميز بها من قبل المدربين وبالتالي انعكاس ذلك على لاعبايهم لان الععباين دااماا 

يستمدون التحدي والحماس والمهاارات النفساية الاىامن مان مادربيهم وماايتميزون باه مان  افات تحا  

هناك سمات اساساية ومميازي ينب اي ان تتباا بهاا لععبين على الاداء الجيد ، وتتمثل مشكلة البح  ان ا

شخبية المدرب وتسيطم في معظم سلوكياته في مواقا الحياي المختلفة لما لها من دور كبيم وفعاا  فاي 

شخبايته ونتيجاة  جعله قادرا على مواجهة  عوبات الحياي وتحدياتها وفي نفس الوقت تؤدي الى تطويم

لضعا تاوافم المعلوماات لاو  الاسات ماو الاوعيفي عناد المادربين الكامي الطااامي ادركناا وجاود مشاكلة 

تتعلق باداي القياس وكذلك وجود ععقاة مبهماة او ريام وا احة باين الاسات ماو الاوعيفي وروي التحادي 

 التعام مي ، وهاد  البحا  الاى نحو المنافسة وان الكشا عن مثل هذه السمة عند المدربين الكمي الطاا

الاساات ماو الااوعيفي وروي التحادي لماادربي انديااة الادوري العماقااي الممتااا  بااالكمي  بااين الععقااة علاى

الطاامي واعداد مقياسي الاست ماو الوعيفي وروي التحدي لمدربي اندية الدوري العماقي الممتا  باالكمي 

الااوعيفي وروي التحاادي لماادربي انديااة الاادوري الطاااامي والتعاام  علااى درجااة المقياسااين لعساات ماو 

 والععقاات المساحية الدراسة بأسلوب الو في المنهج ونالبالث الممتا  بالكمي الطاامي واستخدم العماقي

 عاددهم بععبي اندية الدوري العماقي الممتا  بالكمي الطااامي ووالباال  البح  مجتمع وتحدد ، الارتباطية

-الادراري-راا  الجناوب-اربيال- اناعة -الشامطة-يةاندية وهم نادي ) الجيشلاعباً من ا ل ثمان (112)

ً  (56) عددها عينة منهم اىتيم ثم البحمي(-القاسم -وهام لاعباي اندياة )الجايش العشاوااية بالطميقاة لاعباا

اىتباار الاسات ماو الاوعيفي  وروي التحادي وبعاد معالجاة  واجميات علايهم ، الادراري(-القاسام-الشامطة

ين ان يتمتااع بعاد مادربي انديااة الادوري العماقاي الممتااا  باالكمي الطااامي بمسااتون عاال ي ماان النتاااج تبا

 اد  كلماابين الاست ماو الوعيفي وروي التحادي  ارتباط ععقة الاست ماو الوعيفي وروي التحدي هنالك

ى  نتااااج كلمااا  اد روي التحاادي  والمنافسااة عنااد الماادربين بالتااالي ياانعكس ذلااك علاا الاساات ماو الااوعيفي

العماال علااى تطااويم مهااارات  وقاادرات ماادربي انديااة الاادوري العماقااي ب البااالثونيو ااي لااذلك الفميااق 

الممتا  بالكمي الطاامي وتوعيا ما يمتلكه  كل مدرب من مهاارات وقادرات عان طمياق تحساين قادراتهم 

ىااع   ومهاااراتهم فااي مجااا  الاساات ماو) المعمفااي والفكاامي والجساادي والعاااطفي والاجتماااعي( ماان

اشااماكهم فااي الاادورات الارشااادية والتعاونيااة والتدريبيااة التااي يجميهااا الاتحاااد والنااادي ماان اجاال توعيااة 

 المدرب ومعمفته في جميع مجالات الاست ماو  المو وع المايسي لهاو

 الكلمات المفتاحية: الاستغراق الوظيفي ، روح التحدي ، الكرة الطائرة.
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Job absorption and its relationship with the spirit of challenge of some 

volleyball coaches from the players' point of view 
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– 3 Kufa University 

 

Research Summary 

The importance of the current study lies in the psychological preparation of 

coaches, their abilities and skills that can be measured for them and the 

possibility of being distinguished by them by coaches, and thus its reflection on 

their players because the players always derive challenge, enthusiasm and other 

psychological skills from their coaches and their characteristics that encourage 

players to perform well, The research problem is that there are basic and 

distinct features that should characterize the personality of the trainer and 

control most of his behaviors in different life situations because of their great 

and effective role in making him able to face the difficulties and challenges of 

life and at the same time lead to the development of his personality and as a 

result of the poor availability of information about job absorption. When 

volleyball coaches we realized The existence of a problem related to the 

measuring tool, as well as the existence of an ambiguous or unclear relationship 

between the job absorption and the spirit of challenge towards competition and 

the detection of such a characteristic among volleyball coaches, and the aim of 

the research is to identify the relationship between the absorption of career and 

the spirit of challenge for coaches of the Iraqi Premier League clubs in 

volleyball and prepare my standards Occupational absorption and the spirit of 

challenge for coaches of the Iraqi Premier League volleyball clubs, and 

identifying the two scales of the Iraqi Premier League volleyball coaches and 

the spirit of challenge for coaches of the Iraqi Premier League clubs in 

volleyball. 112) players from eight clubsThey are the (Army - Police - Industry 

- Erbil - South Gas - Al Daghara - Al Qasim - Al Bahri) club, then a sample of 

56 players was randomly selected and they are club players (Army - Police - 

Qasim - Al Daghara). Challenge After addressing the results, it became evident 

that some coaches of the Iraqi Premier League clubs in volleyball enjoy a high 

level of professionalism and a spirit of challenge. There is a correlation 

between functional absorption and the spirit of challenge. Therefore, the 
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researcher recommends working to develop the skills and abilities of coaches 

of the Iraqi Premier League clubs in volleyball and employing the skills and 

abilities possessed by each coach by improving their abilities and skills in the 

field of absorption (cognitive, intellectual, physical, emotional and social) by 

involving them in the counseling, cooperative and training courses conducted 

by the Union and the club In order to educate the trainer and his knowledge in 

all areas of concern, its main topic. 

Key words: job exhaustion, challenge spirit, volleyball. 

 

 :بالبحث التعريف - 1

  وأهمية البحث مقدمة1-1
الجهاد لتاى الجماعية التي تتطلب من المدرب بذ  المزياد مان الوقات وتعد لعبة كمي الطاامي من الالعاب 

جاه مان يتمكن من و ل الععبين بمستون عالي لتحقيق الانجا ات من ىاع  الفاو  باالبطولات لماا تحتا

 ة يمكان انفسية وجسادية ومعمفياة عاليامتطلبات عدي منها ان يتمتع المدربين  بقدرات ومهارات بدنية ون

 هويوعفها في عمل

اماة ي بدنياة عيبذ  مدرب الكمي الطاامي بما يتوجب عليه لكسب لاعبيه المقدري العالية للمنافسة مان ناوال

لتازم وىا ة وريم ذلك ولأداء كل هذا يتطلب ان تكون ععقته جيادي ماع لاعبياه وان يكاون مسات مو وم

لتاي طات الخارجياة ابوقته وتواجاده  لهام بالشاكل المطلاوب وباموي معنوياة عالياة متحادي جمياع الضا و

قوياة  بون ععقاةتواجهه  للتعامل السليم معهم لذا نتوقع ان يكون الاست ماو الوعيفي الذي يتمتع به المدر

 بأعداد وتهيئة لاعبيهم بشكل عامو

زه علاى لذا على كل مدرب ان يكون لديه دافع ولافز معنوي يدفعه على روي التحدي في المنافساة ويحفا

 الععبااين الااى المسااتويات العاليااة لان روي التحاادي ماان الساامات الاساسااية الفااو  ماان ىااع  و ااو 

لبابم والمايسية في بناء الشخبية الميا اية لانهاا تشاكل مجموعاة مان البافات كالشاجاعة والاقادام وا

ص والمجا فااة والاماال وريمهااا ولهااا قيمااة اجتماعيااة وانسااانية عاليااة يشااجع عليهااا الماادرب بشااكل ىااا

ه لذلك يجاب علاى المادرب ان يت لاب علاى جمياع الضا وطات الخارجياة التاي تواجا والمجتمع بشكل عام

لتحاديات سواء كانت داىال المنافساة او ىارجهاا فالتحادي مطلاوب للمادرب لاناه لا يتطاور الا اذا واجاه ا

 وت لب عليها فخلو المدرب من الاثاري والتحفيز يودي الى الشعور بالملل والضجم  و

ا مكن قياسهيمن في الاعداد النفسي للمدربين وما يتميزون  به من قدرات ومهارات اذ ان اهمية البح  تك

ن دااما ن الععبيلدن المدربين وامكانية التميز بها من قبل المدربين وبالتالي انعكاس ذلك على لاعبيهم لا

 يستمدون التحدي والحماس والمهارات النفسية الاىمن من مدربيهم ومايتميزون به و

طم هناك سمات اساسية ومميزي ينب ي ان تتبا بهاا شخباية المادرب وتساي البحث بمشكلة علق وما يت

 لاى مواجهاةفي معظم سلوكياته في مواقا الحياي المختلفة لما لها من دور كبيم وفعاا  فاي جعلاه قاادرا ع

ات  عوبات الحياي وتحادياتها وفاي نفاس الوقات تاؤدي الاى تطاويم شخبايته ونتيجاة لعادم تاوافم معلوما

اس وكاذلك لو  الاست ماو الوعيفي عناد المادربين الكامي الطااامي ادركناا وجاود مشاكلة تتعلاق بااداي القيا

كشاا وجود ععقة مبهمة او ريم وا حة باين الاسات ماو الاوعيفي وروي التحادي نحاو المنافساة وان ال

هذ  ؤدييمكن له ان عن مثل هذه السمة عند المدربين الكمي الطاامي يتطلب منا توافم مقياس مو وعي ي

امي عاادم وجااود مقياااس الاساات ماو الااوعيفي لاادن ماادربي الكاامي الطااا ونالاادور وعلااى قاادر اطااعع البااالث

 علياه وجادلك ععقته بموي التحدي ووعليه جاء البح  الحالي الى اعداد مقياس الاست ماو الوعيفي وكذ

 ان هذه المشكلة جديمي بالدراسة؟ ونالبالث

 : البحث  هدف 1-2
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  ماقاي بين الاست ماو الوعيفي وروي التحدي لمدربي اندياة الادوري الع الععقة على التعم

 الممتا  بالكمي الطااميو

 ا  اعااداد مقياسااي الاساات ماو الااوعيفي وروي التحاادي لماادربي انديااة الاادوري العماقااي الممتاا

 بالكمي الطااميو

  لماادربي انديااة الاادوري التعاام  علااى درجااة المقياسااين لعساات ماو الااوعيفي وروي التحاادي

 العماقي الممتا  بالكمي الطااميو

 

 : البحث فرضية  3 -1

 لابعد مادربي اندياة الادوري  ارتبااط باين الاسات ماو الاوعيفي وروي التحادي ععقاة توجاد

 العماقي الممتا  بالكمي الطاامي

 : البحث مجالات 1-4

 (و2020-2019بالكمي الطاامي للعام )اندية الدوري العماقي الممتا   لاعبي :- البشمي المجا  1-5-1

 ( 12/2/2020الى  1/2020/ 8من ) :- الزماني المجا  1-5-2

 .نادي اربيل  قاعة :- المكاني المجا  1-5-3

 : البحث في المستخدمة المصطلحات 1-5

 الاستغراق الوظيفي: 1-5-1

بيم تمثل كتعاااداء العمل مما ي هو الاست ماو الشخبي المتمثل بالسلوكيات التي تجذب الافماد نفسيا نحو

 (1:724( تجسدية وذهنية وعاطفية اثناء تادية المهام الوعيفيةو

جا  في  وء معيار أو مساتون استعداد الفمد للتنافس في موقا ما من مواقا الان روح التحدي:1-5-2

نجاا  اقاا الامعين من معااييم أو مساتويات الامتياا  وكاذلك المرباة فاي الكفااي والنضاا  للتفاوو فاي مو

 (2:251)ووالتي نتج عنها نوعاً معيناً من النشاط والفعالية والمثابمي

 

 :الميدانية وإجراءاته البحث منهجية 2

  : البحث منهج   2–1

 الو افي جالمانه ونالباالث اساتخدم وقاد المانهج، طبيعة تحدد التي هي دراستها المماد المشكلة طبيعة إن

 . الارتباطيةالمسحي والععقات  بالاسلوب

  : البحث وعينة المجتمع 2-2

لاعبااً  (112) عادده اندية الدوري العماقاي الممتاا  باالكمي الطااامي ووالباال  بععبي البح  مجتمع وتحدد

-راا  الجناوب-البحامي-الادراري-االقاسام-الباناعة-الشامطة-من ا ال ثمانياة اندياة وهام ناادي ) الجايش

ً  (56) عددها عينة منهم اىتيم ثم اربيل( -العشوااية )القمعاة( وهام لاعباي اندياة )الجايش بالطميقة لاعبا

 والجادو  ,الاستطععية ( لاعب للتجمبة14واىتيار نادي الدراري المتمثل ب) القاسم(-الدراري-الشمطة 

 .ذلك يبين (1)

 (1) الجدول

 الدراسة عينة و البحث مجتمع يبين

 البحث في المستخدمة والوسائل الأدوات الأجهزة3-2 

 التجربدة أفدراد عددد

 الاستطلاعية
 المئوية النسبة

 التجربدددة إفدددراد عددددد

 الرئيسية
 المئوية النسبة

14 %25 42 %75 
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 :البحث في المستخدمة والأدوات الأجهزة 1-3-2

 (1) .ساعة توقيت عدد 

 لاسبة محمولة نوع(Dell) و (1)عدد 

  أقعم( –أدوات مكتبية )أوراو 

  :المعلومات جمع وسائل 2-3-2

 المبادر العمبية والأجنبية. 

  الاىتبارات والمقاييس. 

   المعلظة. 

 

 -مقياسي البحث: 4 -2

  -مقياس الاستغراق الوظيفي: 2-4-1
 والاذي( 1:120)) افاماي بااقم عباد الجليال (بأعاداده  قامات الاذي الاسات ماو الاوعيفي مقيااس ونالباالث اساتعمل

( ويتكاون الاجتمااعي -لفكامي ا -الجسادي–العااطفي  –من ىمس مجالات هما المجا  )المعمفاي    من يتكون

ً  بداال بخمسة الفقمات على الإجابة وكانت ، (2) ملحق ينظم  ( فقمي 20من ) ً  , هي)دااما  , ،نادرا،رالبااليانا

 علاى درجاة أعلاى كانات ،إذ ةالسالبي لفقاماتل (3-2-1) و الايجابياة للفقامات (1-2-3)الاجاباة وأو ان )اباداً 

  .درجة  ( 20فهي )  درجة اقل أما )60هي) المقياس

 -ي:مقياس روح التحد 2-4-2

 التاون وقاد( 3:70) ببناااه )لميااء يحياى عطاوان( قامات الاذي المقيااس اىتياار روي التحادي مقيااس اماا

جدا, بدرجة كبيامي ,بدرجاة بدرجة كبيمي ، ابعاد الإجابة هي ) (3) ملحق ينظم  فقمي(   (60على المقياس

-4-3-2-1) و الايجابية للفقمات (1-2-3-4-5) الاجابة او ان متوسطة ،بدرجة قليلة , بدرجة قليلة جدا(

  .درجة  (60)فهي درجة اقل أما  (300)هي المقياس على درجة أعلى كانت ،إذ السلبية للفقمات (5

 :وروح التحدي الاستغراق الوظيفي لمقياسي الاستطلاعية التجربة2-4-3

ي )الادراري( الاستطععية علاى نااد التجمبة بإجماء ونالبالث قام بالمقياسين الخا ة التعليمات و ع بعد

 :يأتي عما للكشا 8/1/2020 المباد  الالد يوم ( لاعب14المتمثل ب)

 .للتأكد من و وي التعليمات وفقمات المقياسان لععبين •

 .على المقياسانالتعم  على الوقت المست مو لإجابة  •

 .التعم  على عمو  تطبيق المقياسان وما يمافقه من  عوبات •

 .التأكد من و وي المقياسان للعينة •

جاماء ي أثنااء إتكون للبالثين تدريبا عمليا للوقو  بنفسه على السلبيات والايجابيات التي تقابله ف •

 .الاىتبار المايسي

 .استخماج معامل ثبات  •

 :مقياسي الاستغراق الوظيفي وروح التحدي الرئيسية التجربة 5 2-

 (42)  همعدد البال  العينة إفماد على مقياسي الاست ماو الوعيفي وروي التحدي تطبيق ونالبالث نأجم

 ً  مان الأساساي ال ام  وإن ,12/2/2020 تااري ب القاسام(-الجيش_الشامطة( نادي لاعبين يمثلون لاعبا

 . البح  عينة على المقياسين فقمات تطبيق هو الأساسية التجمبة

 ظيفي وروح التحدي:الاسس العلمية لمقياسي الاستغراق الو 2-5-1

 مهمااو النفساي المقياس في توفمها يجب التي السيكومتمية الخبااص أهم من يعدان والثبات البدو إن

 و اعلية جاودي  امان أجال مان الخباااص هاذه مان التحقاق يجاب وعلياه استخدامه من ال م  كان

 .والتقويم بالقياس  المستخدم المقياس

 : المقياسين صدق -أ
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يعد البدو من الخبااص الأساسية للمقاييس النفسية لي  يشيم إلى قدرتها ماا و افت مان أجال قياساه 

 و (1)فالبدو يتعلق بالهد  الذي يبنى المقياس على اساسه 

 تميا ماا رالباا والذي المضمون أو المحتون  دو مؤثم ىع  من المقياسين  دو من البال  تحقق وقد

 سايلةو كانات إذا عماا للتحقاق المعنياة القادري أو البافة أو السامة وجاود علاى المنطقاي الحكم طميق عن

 .والمختبين الخبماء من مجموعة على عم  عندها لا أم فعع تقيسها المقتملة القياس

  : المقياسين ثبات-ب
 العينة على باروالاىت للمقياس لاىتبار الاىتبار وإعادي الاىتبار طميق عن الاىتبار ثبات معامل إيجاد تم

 22/1/2020 بتااري  الاىتباار إعاادي وتم 8/1/2020 المباد  الالد يوم الاىتبار تم إذ ، الاستطععية

 يتمتاع فيالاست ماو الوعي مقياس أن إلى البال  تو ل )ر( ومنها قيمة استخمجت البيانات تفمي  وبعد

 عالياة تثباا بدرجاة يتمتاع فاناه روي التحادي مقيااس أماا,(0.87) (قيمة)ر بل ت أذا , عالية ثبات بدرجة

 و (0.89), قيمة )ر(  بل ت أذا ,أيضا

 : الإحصائية الوسائل 2-6

 :يةالآت الوساال لاستخماج الاجتماعية للعلوم الإلبااية الحقيبة باستخدام ونالبالث قام 

 .الحسابي الوسط -1

 .المعياري الانحما  -2

  .بيمسون() البسيط الارتباط معامل -3

 

 : عرض وتحليل  ومناقشة النتائج -3

فاماد أإليهاا مان ىاع  تحليال اساتجابات ون الباالث تو الالنتااج التي  لفبل عم  وتحليليتضمن هذا ا

 :العينة على أداي البح  وبحسب الأهدا  الواردي فيه وكما يلي 

 -الوظيفي وروح التحدي والعلاقة بينهما:التعرف على الاستغراق  3-1

مفااة ومع فيمااا يتعلااق بالهااد  الأو  للبحاا  والمتمثاال بااالتعم  علااى الاساات ماو الااوعيفي وروي التحاادي

لكمي الاساات ماو وروي التحاادي لاابعد ماادربي انديااة الاادوري العماقااي الممتااا  باااالععقااة بينهمااا لاادن 

لعينة كلها ، لأجل معمفة طبيعة واقع الاست ماو الوعيفي لو ,تم لساب الدرجة الكلية لكل لاعب الطااميو

ا وهاي جميعها ,(51و3وباانحما  معيااري)( 35و52 تم لساب الوسط الحسابي للعينة وعهم انه يساوي 

عمفاة ولأجال م.(2)وكماا مباين فاي الجادو   ( درجاة 52أعلى من الوسط الفم اي للمققاقياس والبالققاق  )

  (88و233ة كلها ، تام لسااب الوساط الحساابي للعيناة وعهام اناه يسااوي)طبيعة واقع روي التحدي للعين

 و رجة د( 50( وهي جميعها أعلى من الوسط االفم ي للمقققياس والبالققق  )37و29وبانحما  معياري )

 نتائج العينة في مقياس الاستغراق الوظيفي وروح التحدي (2)الجدول 

                                                 
 . 33, ص 2010, بيروت , العالمية المتحدة ,  1, ط بين النظرية والتطبيقالقياس النفسي وهيب مجيد الكبيسي :  ((1
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 (0.05) , دلالاة مساتون عناد الجدولياة )ر( قيماة مان أعلاى المحساوبة )ر( قيماة أن (2) الجادو  مان يظهام

 كانيتمتعون باست ماو وعيفي وروي تحدي مناسب وسميع  ويمأن المدربين  يعني ( وهذا40ودرجة لمية )

روي  يانعكس علاى والاذي العاماة الحيااي فاي فعاا  وتاأثيم أهمياة مان باعتباراسات ماو المادرب لاه ذلاك تفسايم

ت ماو وعيفاي يحتاج المادرب الاى اسا إذ ، أدااه أو وسلوكه الععب نتااج على التحدي وبالتالي ينعكس ايجابيا

ة يانعكس لان انش ا  المدرب والتزامه في العمل  تعني تحقيق انجا ات عالية للفميق وهاذا ساوفوروي تحدي 

ه عناده لافاان المادرب اذ تاوفمت  لاذا ، القوياة المنافساات فاي وىا اة المتنوعاة بقمارتاه الممتبطاة باالمواقا

الي ياؤدي قمارتاه وبالتا)المعمفة العلمية والفكمية والجسدية والعاطفية والاجتماعية( سو  يعمل علاى تحسان 

 امالالذكياة يتع الشخباية والمادرب ذو المنافساات الى تحسن نتاااج الفمياق والو او  الاى ممللاة عالياة فاي

روي التحدي ،لذلك كانت الععقة بين الاست ماو و المنافسة في يواجهها التي الض وط مع وفعالة جادي ببوري

فاي اداء  يدفعاه الاى روي التحادي والمثاابمي والحمااس كانععقة طمدية كلما است مو المدرب في العمل كلما 

 كل ماعندهو

 

  الخاتمة   -4

  :الآتية الاستنتاجات  يارة يمكن البح  إليها التو ل تم التي النتااج  وء في

  ماو ماادربي انديااة الاادوري العماقااي الممتااا  بااالكمي الطاااامي هاام ماان يتمتعااون باساات  ارلااب أن

 وعيفي وروي التحدي الجيدو

 طمدية بين الاست ماو وعيفي وروي التحديو ععقة هنالك 

 اد الاست ماو الوعيفي وروي التحدي كلما كانت النتااج مم يةو كلما  

ري العمل على تطويم مهاارات  وقادرات مادربي اندياة الادو الى عدة توصيات وهي : ونوتوصل الباحث

حساين العماقي الممتا  بالكمي الطاامي وتوعيا ما يمتلكه  كل مدرب من مهاارات وقادرات عان طمياق ت

ن ىاع  قدراتهم ومهاراتهم في مجا  الاست ماو) المعمفي والفكمي والجسدي والعاطفي والاجتماعي( م

جاال توعيااة ة والتعاونيااة والتدريبيااة التااي يجميهااا الاتحاااد والنااادي ماان ااشااماكهم فااي الاادورات الارشااادي

 المدرب ومعمفته في جميع مجالات الاست ماو  المو وع المايسي لهاو

  ونالبالث قتميي كما: 

 . مدربي الدرجة الاولى ولمختلا الالعاب على مماثلة دراسة إجماء – أ

 .ابالألع جميع في المدربين بين مقارنة أجماء – ب
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 الاختبار
 المتوسدددددددط

 الحسابي

 الانحددراف
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 ر قيمددددة

 المحسوبة

 ر قيمة

 الجدولية
 الدلالة

 3.51 52.35 الاستغراق الوظيفي
 معنوي 0.30 0.87

 29.37 233.88 روح التحدي
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 الملاحق

 (1) ملحق
 مقياس الاست ماو الوعيفي وروي التحدي  علية في تحديد والمختبين الخبماء أسماء

 ت
 اللقااب

 العلمي
 العمل مكان الاىتباص الاسم

 جامعة بابل / كلية التربية البدنية وعلوم الرياضة اختبار والقياس محمد جاسم الياسري د . أ 1

 ادكلية التربية البدنية وعلوم الرياضة للبنات/ جامعة بغد تدريب مبارزة فاطمة عبد مالح د . أ 2

 البدنية وعلوم الرياضة /جامعة الكوفةكلية التربية  تدريب العاب مضرب مسلم محمد م.د 3

 

 

 مقاييس الاستغراق الوظيفي وروح التحدي الموزع على عينة البحث

                                                  العلمي والبحث العالي التعليم وزارة

 بغداد جامعة             

 للبنات الرياضة وعلوم الرياضية التربية كلية

 الدراسات العليا/الدكتوراهقسم 

 :- اللاعب عزيزي

 :طيبة تحية       

 مددن مجموعددة علددى والواضددحة الدقيقددة الإجابددة يرجددى الدراسددة بهدد ه المعنيددين مددن كندد  كوندد       

 لمسديرة ةخدمد ودقتها الباحثة إليها تهدف التي النتائج لصحة ضمانا   محددة، محاور عن تعبر العبارات

 -: الآتية النقاط ملاحظة يرجى الدراسة تكتمل ولكي العلمي البحث

  .إجابة غير من عبارة أي ترك وعدم كاملة بصورة المقياس عن الإجابة -1

 بأقدر هدي أو الواقدع وتعكدس مناسدبة ترونهدا عبارة كل إمام( ) علامة بوضع الإجابة يرجى -2

 .ذل  إلى

 .عبارة كل أمام واحدة علامة من أكثر وضع عدم يرجى -3

 وسدتحظى الباحثدة سدو  أحدد عليهدا يطلدع ولدن تامة بسرية ستحظى إجابت  أن من مطمئنا كن -4

 أو اسم  كرل  ضرورة فلا الاطمئنان ولزيادة العلمي البحث لأغراض إلا تستعمل ولا والتقدير بالاحترام

 .المقياس على التوقيع
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الوظيفي. مقياس الاستغراق-اولا :   

 

ً  رالبا دااما العـــــــــــــــــــــــــبارات ت  ابدا نادرا اليانا

1 
عباين يستثمم المدرب كل قدراته العلمية والعملية اثنااء التادريب ماع الع

 دون الانش ا  باشياء اىمنو
     

2 
يشااعم الماادرب بالاساات ماو الشااديد اثناااء و ااع ماانهج وىطااط تدريبيااة 

 لععبينو
     

3 
لتحقياااق يخباااص المااادرب مااان وقتاااه الكثيااام لو اااع ىطاااط مساااتقبلية 

 الاهدا  المماد الو و  اليهاو
     

      يكمس المدرب قدرا كبيما من المثابمي لانجا  عمله على اتم وجهو 4

5 
يسااعى الماادرب بحاامص الااى اكتساااب المعااار  والعلااوم الحديثااة التااي 

 تعز  اهدا  النادي والفميقو
     

      ووتجاه لاعبيهيشعم المدرب بارتباط واندماج عاطفي قوي تجاه وعيفته  6

      نامدربنا قدوتنا وانجا اته لا يمكن انكارها ونماه سعيدا بالعمل مع 7

      يفتخم المدرب بوعيفته كمدرب ريا يو 8

      يعمل المدرب بدافعية ورربة مستممي لتلبية كل متطلبات  وعيفتهو 9

      المنافسةويبدو المدرب متحمسا وبهجته عالية عند تحقيق الفو  في  10

11 
يساااتثمم المااادرب كااال مالدياااه مااان قااادرات بدنياااة وعقلياااة فاااي التااادريب 

 استعدادا للمنافساتو
     

12 
يبذ  المدرب كل مالديه من جهد وطاقته الجسادية فاي مواجهاة معوقاات 

 التدريبو
     

13 
يعمل المادرب بجهاد ووقات ا اافي كلماا  ادت  اعوبة المنافساة ساعيا 

 الفميقولتحقيق اهدا  
     

      ة يقودنا المدرب بنفسه بدنيا لاداء التممينات في الولدات التدريبي 14

15 
 يمرب المدرب بتدريب الععبين يوميا ولتى في ايام المالةو

 
     

16 
 يوجه المدرب كل جهوده نحو انتاج افكار جديدي في التدريبو

 
     

17 
 على تطويمه ويستوعب المدرب مستون الععبين ويعمل 

 
     

18 
 يمتلك المدرب قدرات ذهنية ومهارات عالية تميزه عن الاىمينو

 
     

19 
 يمتلك المدرب امكانات ذهنية وىبمات نشعم بها من ىع  عمله معناو

 
     

20 
ي يشارك المدرب المعلومات والافكار والخبمات ماع الكاادر التادريبي فا

 الفميقو
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 روح التحدي.مقياس  -ثانيا :

 الفقرات ت
بدرجدددددددددده 

 كبيره جدا

بدرجددددددددددددده  

 كبيره

بدرجدددددددددده 

 متوسطة

بدرجدددده  

 قليله

بدرجددددددددددددددددددده    

 قليله جدا

      يهمني جدا الاداء باقبى طاقاتي 1

      اتوقع ان يفتح لي الانجا  العالي ابواب المستقبل 2

      اسعى دااما اكون بمستون الععبين المتميزين 3

      نفسي لا اهتم بتثقيا 4

      لاابذ  اقبى جهدي في التدريب والمنافسات 5

      امتلك قوه وجماه ىع  المنافسة 6

      اللم بالممكز والمكانه العاليه بالمجتمع الميا ي 7

      لا املك الشجاعه لعقدام على تممين معقد 8

      يمثل الفو  هد  اطمح له دوما 9

      المسؤليهلدي قدره على تحمل  10

      اتمنى ان ا بح مشهورا بالمستقبل 11

      المربه في انجا  كل اهدافي 12

      انا من النوع الذي يستسلم بسهوله في المنافسة 13

      اطمح ان اكون السن مدرب بالمنافسة 14

      افسةلدي امكانيه اعادي الاداء بجوده لالما  الفو  بالمن 15

      على الفو  على المرم من البعوباتا مم  16

      اىشى المنافس الذي يواجهني 17

      يتحسن ادااي كلما  ادي البعوبه في الاداء 18

      تظهم قدراتي بالمواقا الحساسه في المنافسة 19

      الكمي الطاامي مثيمه يتطلب الاستممار بها 20

      منافساتنافس بحماس بحالة وجود تحدي من  21

      لا اعمل على لل البعوبات التي تواجهني 22
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      اتجنب تحدي المنافسين الاقوياء 23

      لا استطيع التدريب العنيا لفتمات اسبوعيا 24

      استمتع بالمنافسة اكثم من التدريب 25

      لا اتبا بالا مار عند ىو ي المنافسات 26

      المهام بالتدريبلا انجز بدقه كافة  27

      اتنافس بقوه عند محاولة انجا  هد  معين 28

      اسعى دااما لتفوو على المنافسين 29

      الاو  ان اقدم اداء افضل من الاداء السابق 30

      افضل ممارسة ريا تي على أي عمل اىم 31

      التدريب الجدي يمكنني من الت لب بالمنافسة 32

      القدره بقيام اداء ناجح بعد اداء فاشل بفعاليتي 33

      ليس لدي المربه بالتفوو والانجا  في فعاليتي 34

      لا اتميز بالجديه والمثابمه لتحقيق الفو  35

      استمم بالتدريب مهما تعم ت الى انتقادات 36

37 
اتحمل  عوبة أي عمل يماه الاىامين  اعب ولايمكان 

 تحمله
     

      ارفد الاستسعم للتعب 38

      قبل المنافسة الهامه اشعم بالتفاال 39

      الاو  بكل جهدي ان اكون افضل لاعب 40

      انا اىشى الهزيمه 41

42 
قااادرتي علاااى تحمااال الضااا ط فاااي التااادريب والمنافساااة 

  عيا
     

      لدي ثقه كبيمه في ادااي وامكانياتي 43

      تتماكم  المتاعب لا استطيع الت لب عليهاعندما  45

      اشعم بالخو  والارباك عندما العب 46

      المص على عدم اثاري منافسي 47

      لا اتحكم في انفعالاتي ىع  المنافسة 48

      اميل للبح  عن اسلوب جديد بالتدريب 49
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